Yeditepe Universitesi

STAJYER DEGERLENDIRME FORMU (Staj Yapan Ogrencinin Kurum Tarafindan Degerlendirilmesi)

Ogrencinin Adi Soyad:
Ogrencinin Béliimii:
Ogrencinin (Bdliimiindeki) alt uzmanlik alan::

Staja Kayrth Oldugu Akademik Dénem:

isletme Fakdiltesi
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Ogrencinin:

Bilgi donamimimin yeterliligi

Teorik bilgisini uygulama becerisi

Dinleme, kavrama ve muhakeme yetenegi

Uzerine diisen sorumluluklarla ilgili farkindahg
Yazil iletisim becerisi

Sozli iletisim becerisi

Bilisim teknolojilerini etkin bigcimde kullanma becerisi
Yabana dili galisma ortaminda kullanma yetenegi
Ozgiiveni ve insiyatif alma egilimi

Verilen garevleri eksiksiz tamamlamasi

Verilen gtirevleri zamaminda tamamlamas:

Verilen gtrevleri yaparken gosterdigi titizlik ve zen
Verilen gérevleri yaparken gosterdigi ilgi ve gayret
Cozim odaklihg! ve yaraticilik derecesi

Takim iginde etkin ¢alisma becerisi

Diger personel ile iletisimi ve uyumu

is ahlakina ve kurum degerlerine uygun davranmasi
Davranislarinda profesyonel ve saygili olma derecesi
is disiplini (calisma saatlerine ve staj programina itaati)
Performansi hakkinda genel fikriniz

Alaninda aldig egitim hakkinda genel fikriniz

Bu é&grenciyi istihdam etmeyi distinliriim.

Benzer kurumlarda istihdam edilmesi icin referans veririm.

Eklemek istediginiz gorisler:

Staj Baslangig ve Bitis Tarihleri:
staj Yapilan Kurumun Adi:

Staj Yapilan Birimin Adh:
Kurum / Firma Yetkilisi:

Kurum Staj Damismani:

Cok lyi Iyi Orta Zayif Cok Zayf

Bu formun, Kurum Staj Damsmani tarafindan doldurularak, kapah zarf icinde $taj Devam Formu ile birlikte 6grenciye teslim edilmesi rica edilir.
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